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“una asociación de personas que se han unido voluntariamente para hacer 
frente a sus necesidades y aspiraciones económicas, sociales y culturales 
comunes por medio de una empresa de propiedad conjunta y 
democráticamente controlada”. 

La cooperativa es: 

son la “esencia básica del funcionamiento de las organizaciones 
cooperativas y contribuyen a la formación de una cultura organizacional 
particular”. 

Principios Cooperativos: 

es la “forma en que se dirige y controla una organización, las relaciones de 
poder entre las y los asociados, el directorio, la gerencia y el personal. … 
Acordes a estándares de desempeño, confiables y eficientes, con reglas y 
procedimientos para tomar decisiones acertadas, evaluando riesgos con 
sistemas efectivos de control”. 

El Gobierno Corporativo: 

busca movilizar a los integrantes hacia su objetivo. Su propósito, es cumplir 
con los objetivos de la organización basados en los principios cooperativos. 

Gobernanza Cooperativa: 

son herramientas valiosas para determinar las diferencias entre 
cooperativas y las variaciones del desempeño de cada cooperativa. 

Medición de la 
Gobernanza Cooperativa: 

 






